
Formation animée par un praticien des
marchés publics ayant 20 ans d’expérience
Satisfait ou remboursé – Maximum 8
stagiaires 
À distance ou en présentiel

Les + de la formation

Pour qui ? 
Direction, RSE
Chargé(e) d’études
Chargé(e) d’affaires

7 heures 

Référence 
RSE Marchés Publics

Les lois climat et résilience, loi PACTE
Les obligations des collectivités
Analyse des critères dans les règlements de
consultation 

Les obligations de l'acheteur

Glossaire de la RSE 
Identifier vos parties prenantes (salariés,
fournisseurs, clients...) 
Identifier les grands domaines d’action
(environnement, engagement sur le territoire,
intégration des salariés…)
Exercices : évaluez –vous 

La  Responsabilité sociétale des
entreprises (RSE)

Identifier les indicateurs de la RSE
Elaborer un Plan type RSE 
Valoriser vos actions dans le mémoire technique
(quand, comment, mesures spécifiques)

Les points clés d'un bon mémoire
technique

Anticipez l’obligation RSE 2026 dans votre mémoire technique

technique
Le critère RSE devient obligatoire, sachez valoriser vos réponses

Objectifs
Transformez vos contraintes RSE en avantage concurrentiel
Sécuriser votre note technique face aux nouvelles exigences 2026 
Démontrer à l’acheteur que des mesures sont prises pour limiter les
impacts sur les hommes et l’environnement

 Programme

Quiz rappelant les points clés de la formation

Pédagogie adaptée

Modalités d'évaluation

Mise en situation grâce à des exercices effectués
sur  un ordinateur, partage d’expérience, Quiz. 

Mise à disposition d’un support de cours et de
documents pour être rapidement opérationnel. 

Les acquis sont évalués  en cours et en fin  de
formation. 
Une évaluation de satisfaction est complétée par
les participants et un certificat de participation est
remis à l’issue de la formation.

Eligible au financement
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